
 

Zoek je een gevarieerde baan met uitdaging? 
Bij ons is elke dag anders als …. 

 
Medisch instrumentatie technicus 
Fulltime (gemiddeld 36 uur per week) 
 
 

Over de functie 
Als medisch instrumentatie technicus ben je verantwoordelijk voor de borging van de bedrijfszekerheid en 

veiligheid van de medische instrumenten. Je voert service- en onderhoudswerkzaamheden uit en 

registreert deze. Daarnaast bied je applicatie-ondersteuning en adviseer je ten aanzien van technische en 

functionele eisen die gesteld worden aan deze apparatuur. Als lid van projectteams ben je betrokken bij de 

aanschaf van de medische apparatuur. Je draait mee in de bereikbaarheids- en storingsdiensten. 
 
Over de afdeling 
De afdeling Techniek & Bouw is verantwoordelijk voor de stroomvoorziening, het drinkwater, verwarming, 
luchtbehandeling, medische gassen, verlichting, medische apparatuur, installaties en het begeleiden van 
nieuwbouwprojecten voor ons ziekenhuis. 

 

Over jou 
Je beschikt over een afgeronde elektronica opleiding op minimaal MBO-niveau, eventueel aangevuld met 

de opleidingen MTA en MTB, of je bent bereid om deze te volgen. Je beschikt over relevante werkervaring 

en je hebt affiniteit met fijnmechanische- en computersystemen. Je bent flexibel, klant- en 

kwaliteitsgericht. Je hebt een helder analyserend vermogen, gecombineerd met een effectieve werkstijl. 

Daarnaast ben je communicatief vaardig en goed in staat tot samenwerken. 
 
Wat wij bieden 
We bieden je een leuke werkomgeving, gevarieerde werkzaamheden en flexibele collega’s met humor. 

Scholing en doorgroeimogelijkheden binnen een specialisatiegebied. Maar ook de mogelijkheid tot flexibele 

werktijden binnen de 36 urige werkweek. Een arbeidsovereenkomst voor 1 jaar met de intentie tot een vast 

contract. Een salaris van minimaal 

€ 2.336,- en max € 3.490,- (FWG 50) bruto per maand op fulltime basis (36 uur). Een eindejaarsuitkering van 

8,33% en een royaal pakket en flexibele arbeidsvoorwaarden. 
 

Meer informatie? 
Neem voor meer informatie contact op met de heer Pieter van Bergen, hoofd Techniek en Bouw, telefoon 

0344-674398. 
 
Solliciteren 
Heb je interesse? Stuur dan je motivatie en cv  voor 31 oktober 2018 per email, naar 
personeelsadministratie@zrt.nl. 
Een intrede screening, waarbij een check op diplomas’en referenties plaatsvindt voor medewerkers die  
in de zorg werken, maakt onderdeel uit van het aanname beleid. 

 
 
 Meer informatie kun je vinden op onze website www.zrt.nl.  
 Ziekenhuis Rivierenland werft ook via www.werkeninzorgenwelzijn.nl.  
 Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld 
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